
ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Анализ деятельности гостиничного предприятия 

 
1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины «Анализ деятельности гостиничного предприятия» 
является частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности   СПО 
43.02.14 Гостиничное дело и призвана  формировать общие компетенции и профессиональные 
компетенции  
общих компетенций, включающих себя способности: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 
различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности. 
и профессиональных компетенций, соответствующих  основным видам профессиональной 
деятельности: 

ПК 1.1. Планировать потребности службы приема и размещения в материальных ресурсах и 
персонале. 

ПК 2.1. Планировать потребности службы питания в материальных ресурсах и персонале. 
ПК 3.1. Планировать потребности службы обслуживания и эксплуатации номерного фонда в 

материальных ресурсах и персонале. 
ПК 4.1. Планировать потребности службы бронирования и продаж в материальных ресурсах 

и персонале. 
 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 
звена 
Дисциплина «Анализ деятельности гостиничного предприятия» входит в профессиональный цикл 
(П.00), общепрофессиональных дисциплин  (ОД.00), вариативной части 
 
 1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 
дисциплины. 
 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
 использовать данные бухгалтерского учета в качестве информационной базы анализа; 
 применять различные методы экономического анализа в целях комплексной оценки 

эффективности хозяйственной деятельности гостиничного предприятия; 
 проводить расчеты влияния различных факторов на результаты деятельности гостиничного 

предприятия и давать им экономическую оценку; 
 разрабатывать по материалам анализа мероприятия, направленные на улучшение деятельности 

гостиничного предприятия и повышение ее эффективности. 
 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 
 предмет, объекты и субъекты экономического анализа, основные методы и приемы 

экономического анализа хозяйственных процессов;  
 систему показателей, характеризующих финансово-хозяйственную деятельность гостиничного 

предприятия, и факторы, влияющие на них; 
 методику проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности гостиничного 

предприятия; 
 резервы увеличения объемов деятельности и повышения эффективности работы гостиничного 

предприятия. 
 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение примерной программы учебной 
дисциплины. 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося - 108 часа, в том числе: 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося  - 90 часа; 
самостоятельная работа обучающегося - 6 часов. 
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