
Вы ищете работу….? 

Учитесь искать интересующую Вас работу грамотно. 

Следуйте определенной технологии! 

 

 

1. Все  начинается с  ОПРЕДЕЛЕНИЯ ЦЕЛИ ПОИСКА РАБОТЫ. 

Вы - единственный человек, который знает, какая работа нужна именно Вам! 

Для этого ответьте себе на следующие вопросы: 

 Какую работу Вы хотели бы иметь? 

 Какой характер и условия труда Вас устраивают? 

 Какую заработную плату Вы хотели бы получать? 

 Вас интересует престижная работа. Возможность сделать карьеру или 

только необходимость найти любую работу и иметь определенное 

материальное обеспечение? и т.д. 

 

Итак, цель поиска Вы определили, далее… 

 

2.  ПРОАНАЛИЗИРУЙТЕ СВОИ ВОЗМОЖНОСТИ. 

 Соответствует ли Ваше профессиональное образование требованиям 

тех работодателей, у которых Вы хотели бы получить работу? 

 Есть ли у Вас необходимый опыт работы по данной специальности, на 

данном рабочем месте? 

 Что еще Вы умеете делать (владеете ли компьютером, знаете ли 

иностранные языки, чем увлекаетесь и т.д.)? 

 

 Эти сведения желательно выписать, они понадобятся Вам для 

составления «Резюме», в переговорах с работодателями, а также 

для сопоставления требований работодателя с вашими 

возможностями. 

 



 

3. СОБЕРИТЕ НЕОБХОДИМУЮ ИНФОРМАЦИЮ ОБ 

ИНТЕРЕСУЮЩИХ ВАС ВАКАНСИЯХ. 

Источники информации: 

 Информационно-аналитическая система «Общероссийская база 

вакансий «Работа в России») 

 На различных интернет-сайтах, например, hh.ru (headhunter.ru) 

www.superjob.ru, www.rabota.ru и др. 

 Объявления в газетах, по радио, телевидению, рекламные объявления 

 Отделы кадров предприятий, фирм, организаций 

 Сообщения друзей, знакомых, родителей, бывших сослуживцев. 
 

4. ПРОАНАЛИЗИРУЙТЕ ПОЛУЧЕННУЮ ИНФОРМАЦИЮ. 

 Выпишите наиболее интересные для Вас вакансии (или предприятия, 

фирмы), их адреса, телефоны 

 Составьте перечень требований, которые предъявляет работодатель к 

будущему работнику 

 Перечислите возможные трудности, которые могут помешать Вашему 

трудоустройству 

 Определите реальные пути повышения Вашей конкурентоспособности. 

 

На основе этих записей составьте план поиска работы.  

Ежедневно корректируйте свой план поиска работы.  

Анализируйте ошибки, делайте выводы. 
 

5. ОПРЕДЕЛИТЕ СПОСОБЫ ПРЕДЛОЖЕНИЯ СВОИХ УСЛУГ. 

Это могут быть: 

 Телефонные переговоры (с кем, когда?) 

 Письменное обращение к работодателю (к кому?) 

 Размещение объявления «Ищу работу» в газеты и  интернет 

 Собеседование  с работодателем (с кем, когда?) 

 

 

Ваше трудоустройство во многом зависит от того,  

насколько умело Вы сумеете представить себя работодателю. 

 

Помните, что поиск работы - тоже работа! 


