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ДОГОВОР О СОТРУДНИЧЕСТВЕ И ВЗАИМОДЕЙСТВИИ 

 

Волгоград                                                                                  «        »___________20___ год 

Автономная некоммерческая профессиональная образовательная организация 

«Академический колледж» (далее Колледж) в лице директора Лесняк Елены Николаевны 

действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Колледж», с одной 

стороны и  _________________________________________________ (далее Организация) 

в лице 

____________________________________________________________________________, 

действующего на основании Положения/Устава,  с другой  стороны, а вместе именуемые 

«Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем:   

 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1 Предметом настоящего Договора является развитие перспективных направлений 

сотрудничества между Сторонами в области образования, разработки и реализации 

профессиональных образовательных программ, направленных на удовлетворение 

потребностей Организации/Работодателя в подготовке кадров; по вопросам организации 

практик и стажировок, обучающихся, преподавателей Колледжа в Организации и 

трудоустройства выпускников. 

1.2 Основными целями сотрудничества между Сторонами является установление 

долгосрочных связей по вопросам: 

 подготовки специалистов, отвечающих требованиям и специфике современных 

предприятий и организаций; 

 внедрения в образовательных процесс практикоориетирующей составляющей, 

путем проведения совместных круглых столов, мастер-классов и.т.; 

 совместного развития инновационных форм взаимодействия и осуществления 

интеграции профессионального образования и бизнес-структур; 

      - установления устойчивых партнерских взаимоотношений между Сторонами по 

вопросам организации производственной практики, стажировок студентов и сотрудников 

Колледжа на базе Организации. 

 

2. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ И ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ СОТРУДНИЧЕСТВА 

2.1. «Стороны» признают настоящее соглашение документом, устанавливающим общие 

принципы сотрудничества. 

2.2. Отношения между «Сторонами» строятся на основе равноправного партнерства, 

обоюдного доверия, взаимопонимания. 

2.3. Любая из «Сторон» подписавшая настоящий Договор, вправе вносить предложения по 

изменению и дополнению. Вносимые изменения и дополнения не должны создавать 

препятствий для уже принятых обязательств. 

2.4. Для достижения целей стороны намерены осуществлять сотрудничество в следующих 

направлениях и формах: 

2.4.1. Осуществление подготовки кадров по заказу Организации в соответствии с 

лицензией Колледжа на основании заключенных договоров;  

2.4.2. Привлечение к образовательному процессу работников Организации из числа 

действующих руководителей и работников, деятельность которых связана с 
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направленностью (профилем) реализуемой основной профессиональной образовательной 

программой, на условиях гражданско-правового договора; 

2.4.3. Организация встреч, обучающихся с представителями Организации, проведение 

мастер-классов представителями Организации; 

2.4.4. Привлечение к проведению государственной итоговой аттестации по основным 

профессиональным образовательным программам среднего профессионального 

образования представителей Организации; 

2.4.5. Организация и проведение практики обучающихся Колледжа в Организации в 

соответствии с заключенным между Сторонами договором об организации и проведении 

практики (учебной/производственной/преддипломной) обучающихся; 

3. Организация и проведение стажировок студентов и сотрудников Колледжа в 

Организации; 

4. Участие Организации в разработке и согласование профессиональных 

образовательных программ, реализуемых в Колледже, программ по повышению 

квалификации сотрудников Колледжа и Организации и обмену опытом; 

5. Совместная деятельность по организации и проведению тематических конкурсов, 

семинаров, круглых столов, мастер-классов среди студенческой молодежи; 

6. Проведение различного вида исследовательских работ по запросу Организации по 

профилю основных образовательных программ, реализуемых в Колледже; 

7. Содействие трудоустройству выпускников, наилучшим образом проявивших себя в 

процессе обучения и в ходе производственных практик в Организации при наличии 

вакантных должностей; 

8. Обеспечение опережающего характера подготовки специалистов среднего звена на 

основе интеграции образовательной и производственной деятельности, гарантирующей 

им конкурентоспособность на рынке труда и образовательных услуг; 

9.  Формирование системы обмена передовым опытом, распространение последних 

учебных и производственных достижений. 

10. Перечень направлений и форм сотрудничества не является исчерпывающим и может 

расширяться, и дополняться по соглашению Сторон. 

11. По отдельные направления сотрудничества могут заключаться отдельные договоры 

практика, стажировка, и т.д.) 

 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

3.1. Стороны вправе вступать в правоотношения как между собой, так и с третьими 

лицами для координации усилий по реализации предмета настоящего Договора. 

3.2. «Колледж» обязуется: 

3.2.1. организовывать акции, направленные на создание условий для правового 

просвещения, воспитания духовности, патриотизма, нравственности, формирования 

здорового образа жизни и гражданской культуры обучающихся образовательных 

учреждений города Волгограда; 

3.2.2. проводить и конкурсы, семинары по различным тематикам и направлениям 

совместной деятельности; 

3.2.3. организовывать мероприятия для работников Организации и обучающихся, в том 

числе с приглашением представителей органов государственной власти и местного 

самоуправления; 

3.2.4. проводить конкурсы профессионального мастерства, круглые столы, семинары, 

деловые игры, курсы, тренинги по вопросам профессионального самоопределения, 

успешной самопрезентации, эффективной коммуникации, общения, личностного роста, 

выпускников Колледжа; 
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3.2.5 предоставлять Организации для проведения общих массовых мероприятий 

материально-техническую базу Колледжа. 

3.3. Организация обязуется: 

3.3.1. Содействовать «Колледжу» в реализации обстоятельств, указанных в п.3.2.1-3.2.5. 

настоящего Договора; 

3.3.2. привлекать «Колледж» к проведению организационно-правовых, научно-

методических и иных мероприятий; 

3.3.3. предоставлять места для прохождения практики обучающимся «Колледжа»; 

3.3.4.Обеспечивает при необходимости участие ведущих специалистов в работе 

квалификационной комиссии, государственной аттестационной комиссии, при 

проведении итоговой государственной аттестации выпускников; 

3.3.5. Предоставляет места для прохождения производственной, преддипломной 

(практики по профилю специальности) практики с использованием современной 

технологической базы предприятия, современного оборудования и технологий, в 

соответствии с учебным планом; 

3.3.6. Обеспечивает при наличие вакантных мест трудоустройство выпускников 

Колледжа. 

3.3.7. Принимает участие в круглых столах, тренингах, обучающих программах с 

практической составляющей по профилю своей деятельности; 

3.3.8. Принимает преподавательский состав Колледжа для прохождения стажировки. 

 3.4. Стороны взаимно по согласию осуществляют: 

3.4.1. обмен информацией, идеями, деловыми связями, контактами, специалистами, 

документацией, организацию и проведение совместных мероприятий; 

3.4.2. организацию исследовательской деятельности в целях подготовки и реализации 

инновационных, научно-практических и просветительских проектов; 

3.4.3. планирование работ и мероприятий, необходимых для проведения подготовки и 

реализации проектной деятельности или совместных действий и сроков их исполнения; 

3.4.4. распределение предмета деятельности, формирование рабочих групп; 

3.4.5. консультирование по вопросам, предоставляющим взаимный интерес, в том числе 

по участию в совместных проектах, мероприятиях; 

3.4.6. на основании отдельных договоров необходимую материально-техническую 

информационную поддержку в разработке и реализации мероприятий по реализуемому 

проекту; 

3.4.7. проведение конкурсов, семинаров, круглых столов, конференций и иных 

практических и просветительских мероприятий. 

 

4.  ИНЫЕ УСЛОВИЯ 

4.1. Настоящий Договор не налагает на подписавшие его «Стороны», каких-либо 

финансовых обязательств. Деятельность «Сторон» осуществляется без образования 

совместного имущества и без получения общей прибыли. 

4.2. «Стороны» примут все меры к разрешению споров и разногласий, которые могут 

возникнуть из настоящего Договора, посредством переговоров. 

 

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания «Сторонами» и 

действует до  «       »________20____г. 
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5.2. Если за 30 дней до окончания срока действия настоящего Договора ни одна из 

«Сторон» не заявит о его изменении или расторжении, Договор считается продленным на 

тех же условиях на тот же срок. 

5.3. В случае изменения наименования, местонахождения и других данных каждая из 

«Сторон» обязана в 30-дневный срок в письменной форме сообщить другой «Стороне» о 

произошедших изменениях. 

5.4. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Договором, «Стороны» 

руководствуются действующим законодательством РФ. 

5.5. Настоящий Договор составлен и подписан в двух экземплярах, имеющих равную 

юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из «Сторон». 

 

6. АДРЕСА И ПОДПИСИ «СТОРОН» 

____________________________________ 

_____________________________________ 

_____________________________________ 

Автономная некоммерческая 

профессиональная образовательная 

организация «Академический колледж»  

_____________________________________ 

_____________________________________ 

_____________________________________ 

 

Директор ___________/________________/ 

 

М.П. 

Юридический (почтовый) адрес: 

400010, г. Волгоград, ул. Качинцев,63  

Телефон: 52-73-53 

 

Директор _______________Е.Н. Лесняк 

 

М.П. 

 

 

 

 

 

 


